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За нас: 

Валерия Дойчева

Обучение и 

развитие

Рая Цветкова

Изграждане на 

работодателска марка

#TeamLidl: 

Над 340 000 служители

32 държави 

21 езика 
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Защо Lidl Палiтра

Признание

Право

Креативност

Динамика
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Позитивна промяна

Лидерство
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Целеви групи

Над 4000 служители в 

България, вкл. родители

Жени

Бежанци и мигранти

Младежи: представители на 

поколението Z

Представители на 

малцинства

Широката общественост: 

през комуникация и добри 

практики

Партньори (основно НПО)
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Gen Z

4 младежки програми:

o Дуално обучение

o Практикантска програма

o Стажантска програма

o Trainee програма

Цели: 

o Приобщаване на поколението Z

o Мост между образование и бизнес  

Служители:
Обучения и информационни сесии

Менторство на младежи 
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Сертификационна академия за “Разнообразие, 

равнопоставеност и приобщаване”
Програма: 
o Принадлежност – фактори, политики, практики

o Ползата от разнообразието

o Подробно за равнопоставеността

o Ползи от приобщаването и преодоляване на 

неосъзнатите различия

o Включваща комуникация

o Приобщаващо лидерство

o Внедряване на D&I програма в голяма компания

o Тест след всеки модул

Участници: 

25 души, вкл. 7 служители на  Lidl и 3 Lidl

стипендианти

Инициатива на Съвета на жените в бизнеса в 
България (СЖББ) и Стопанския факултет на 

Софийски университет „Св. Климент Охридски“ 
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Програма за украински граждани

Старт – през април 2022 г.

Цялостна подкрепа за релокация в България: 
• Работа: заплата и придобивки 

• Административна подкрепа за уреждане на документи за престой и 

работа

• Съдействие при намиране на жилище

• Финансова подкрепа за покриване на разходи за наем през първите 6 

месеца Ускорен курс по български език, който да им помогне да се 

адаптират и да навлязат в работата

• Материали на украински при подбора

През програмата са преминали над 60 

украински граждани, над 30 продължават да 

работят в компанията
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Партньорства с кауза

Образование и кариера на 

ромски младежи

НПО: Арете и Тръст за 

социална алтернатива
Хора с различни възможности

НПО: Джамба, Благичка, Заедно в час и др. 



Благодарим! 

Jobs.lidl.bg 

https://www.linkedin.com/company/lidlbulgaria

https://www.youtube.com/lidlbulgaria

https://www.linkedin.com/company/lidlbulgaria
https://www.linkedin.com/company/lidlbulgaria
https://www.youtube.com/lidlbulgaria

